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桃園市新明國中正式公教人員生育相關補助一覽表 

表一：校內女性公教人員「本人」生育時之相關補助： 

步驟

流程 
補助種類 補助條件情形&補助內容說明 

Step1 
女性公教人員申請公保

生育給付 

事實發生當月起，往前推算 6個月保俸之平均數)*2個月 

Step2 
女性公保生育給付差額

補助 

「10萬元」減去女性申請之公保生育給付，即倘若公保生育給付不足 10萬元，由臺銀

公保部依專款補足其差額。(與公保生育給付合併發放) 

Step3 
男性公教人員生活津貼

生育補助 

【情況 A】 

男女雙方均為公教人員→ 

男性平均薪俸之 2倍高於 10萬元、

女性之公保給付低於 10萬元時 

男性配偶得持女性公保給付核定書，洽其所屬機

關學校另外請領「生活津貼生育補助」： 

=(事實發生當月起，往前推算 6個月男性本薪俸

額之平均數)*2個月，再減去「10萬元」。 

【情況 B】 

男女雙方均為公教人員→ 

男性平均薪俸之 2倍低於 10萬元 

不得請領「生活津貼生育補助」。 

【情況 C】 

男性非屬公教人員 

不得請領「生活津貼生育補助」。 
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桃園市新明國中正式公教人員生育相關補助一覽表 

表二：校內男性公教人員「女性配偶」生育時之相關補助： 

配偶身分 
步驟

流程 
補助種類 補助條件情形&補助內容說明 

女性配偶「同

為」公教人員 
 請參考前頁表一 

女性配偶「非

屬」公教人員 

Step1 
女性申請其社會保

險之生育給付 
請詳參女性配偶其社會保險之生育補助相關規定。 

Step2 
女性社會保險生育

給付之差額補助 

「10萬元」減去女性申請之社會保險生育給付，即倘若其社會保險生育給付

不足 10萬元，則由主管機關專款補足其差額。(與保險生育給付合併發放) 

Step3 
男性公教人員生活

津貼生育補助 

【情形甲】 

男性平均薪俸之 2倍高於 10萬

元、女性其社會保險給付低於 10

萬元時 

男性得持女性配偶生育給付保險核定

書，洽其所屬機關學校另外請領「生活

津貼生育補助」 

=(事實發生當月起，往前推算 6個月男

性本薪俸額之平均數)*2個月，再減去

10萬元。 

【情形乙】 

男性平均薪俸之 2倍低於 10萬元 
不得請領「生活津貼生育補助」 
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