   桃園市立新明國民中學103學年度第2學期

期末校務會議報告資料        104.6.17
教務處   
宣達事項：

ㄧ、依據桃教小字第10400350541號，參據本市「桃園縣國民中小學學生在校時間規定實施原則」及衡量家長期望，中小學結業日應以一致性規範為主，爰自下（104）學年度起，本市中小學結業日比照臺北市、臺中市及高雄市等多數直轄市作法，採正常上課、依課表排定時間放學。
    103學年度第2學期結業日，原則依本局104年1月21日桃教小字第10400026801號
    函示，授權各校依當日原訂課程計畫及相關活動規劃執行，惟放學時間應不得 
    提前於中午12時前，以兼顧學生活動安全與家長接送需要，避免衍生意外事件。
教學組

一、暑假輔導課的時間：

    舊生：7/06(ㄧ)~7/31(五)，上課時間為早上7：25~11：50。

    新生：7/13(ㄧ)~7/31(五)，上課時間為早上7：25~11：50。

二、104/8/28(五)為備課及領域會議時間時間，請將下學年課程進度、命題、審題等
    相關作業儘速完成，並將會議記錄送至教學組彙整；
    下學期開學時間為104/8/31(ㄧ)。

三、依課程發展委員會決議：104學年7年級數學彈性課程及8年級理化彈性課程
    節數恢復各1節，社會科彈性課程減少2節。    

四、學生暑假作業相關規定於結業日時發放，學校網頁同時會公告。

五、請各位老師請假時依請假程序辦理，如有課務問題：

    (ㄧ)事假：課務自理，請附調課單。

    (二)病假：3日（含）以上有醫院診斷書證明，課務排代，餘課務自理。

    (三)公假：請事先告知公文文號是否公假排代（市府單位及教育局）。

註冊組

一、103學年度第2學期第3次段考於104年6月26（五）、29（ㄧ）、30（二）日（含結業日）辦理，煩請各位導師再次向同學宣導將年級、班級、座號正確劃記，且手寫欄(年級、班級、座號、科目及姓名)務必填寫。

二、103學年度第2學期第3次段考成績輸入：104年7月6日（ㄧ）前，請將第三次定期評量成績及平時成績輸入完畢，並同時輸入文字評量(※文字評量的部分，請老師進入『學期評量』的畫面輸入)，每班3~5位，且將成績冊交回註冊組，謝謝。

三、6/18(四)

    (ㄧ)請七、八年級導師繳交各班104上學期第八節課後輔導調查表。

    (二)請七、八年級學生繳交104上學期註冊各項費用減免申請書。

四、103學年度暑假學藝活動各班學生參加人數表：

	班級
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	

	人數
	4
	11
	25
	21
	9
	4
	4
	0
	

	班級
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	810

	人數
	29
	31
	29
	31
	32
	30
	31
	27
	24


設備組

1、 有關圖書室訊息：

(ㄧ)閱覽室目前存放下學期教科書，暫不外借。

    (二)6/26(五)請學生歸還圖書，若未歸還，電腦會自動設定停權。

二、6/30(二)發放九年級教科書，書籍如有缺損問題7/6(ㄧ)更換。

資訊組

 ㄧ、6月份七、八年級補救教學完成檢測時間為6/1(ㄧ)~6/30(二)。

學務處 
1、 本學期已執行事項：
(1) 訓育組
1. 本學期社團共20個(外聘老師2位: 熱舞社、客語社)球類*4、活動*3、興趣*5、學術*3、桌遊3、音樂*1、心靈*1。
(2) 生教組
1. 本學期請假逾時人次統計-人次(逾期天數)

	702
	703
	704
	706

	2(1、10)
	1(30)
	3(21、21、14)
	1(1)


	802
	803
	807
	808

	1(11)
	1(1)
	1(50)
	1(10)


	902
	903
	904
	905
	910

	1(1)
	3(60、60、60)
	3(3)
	2(4、20)
	1(8)


本學期共19人次，上學期321人次。
(3) 衛生組
本學期午餐費未交人數統計
1.第一期未交
	705
	804

	1
	1


2. 第三期未交
	708
	804
	904
	905
	906
	907
	909

	2
	1
	2
	1
	1
	1
	1


(4) 體育組
1. 棒球隊7/12（日）-7/18（日）棒球隊赴韓比賽。
2. 暑期學藝活動辦理游泳教學。
2、 期末將執行事項：
(1) 訓育組
1. 準備104學年度校外教學報名事宜，請七八年級導師協助收取同意書和繳費收據。
2. 請導師協助有申請小康計畫的學生領取獎學金。
3. 社會局有發放"感心生活卷"200張，每張面額50元。可至全家或是萊爾富便利商店兌換。請導師協助評估有經濟困難的學生，並至訓育組登記(不限張數)

4. 新生訓練時間:104.08.27(星期四)
(2) 生教組
1.6/30日(二)三、四節進行教室遷移與大掃除，預計中午12時完成結業式。
(3) 衛生組
1.應九年級畢業，自6/17日起由七、八年級支援所遺之外掃區域，請導師協助安排。
總務處    

1、 辦公室遷移將於6月23-26進行，請同仁務必遵照總務處所公告遷移原則、
    時程與注意事項配合辦理。

2、 原辦公室鑰匙及新辦公室鑰匙請至總務處繳回及領取。

3、 七、八年級班級公物檢查將於6月18日實施。如須賠償者， 請於6月24-26
    日至總務處繳費。

4、 公物之修繕工作統一於暑假進行，開學第一周再請導師確認新班級公物良好
    與否的情形。

5、 暑假將進行仁愛樓B棟（圖書館）補強工程，暑期輔導的班級請加強對學生
    安全宣導。
輔導室
＊活動：
1、 高風險/高關懷個案辨識與輔導(認輔個案計35名；性平事件通報計5件；
三級輔導計1名)

2、 家暴與性侵防治宣導講座(三場次)

3、 性別平等教育海報標語競賽

4、 中輟生追蹤與復學輔導(目前計1名中輟生)

5、 外配計畫-多元文化日宣導活動

6、 親師生共讀-大智慧過生活

7、 104祖父母節-祖孫情．時時樂活動(104暑期作業)

8、 學習障礙及情緒行為障礙鑑定(3名通過)
9、 104學年度身心障礙新生轉銜

10、 104學年度藝術才能音樂班鑑定招生

11、 音樂班藝術日及實習音樂會

12、 各項性向/興趣測驗

13、 生涯海報比賽

14、 適性入學宣導

15、 技職教育研習/七年級技職教育宣導

16、 生涯輔導紀錄手冊抽查

17、 彩繪青春第43期

18、 104學年度技藝班薦輔作業
＊研習：家暴暨性侵害防治宣導研習(1場次)
    「兒少保護」教師知能研習(1場次)

        特殊教育教師知能研習(1場次)

        生涯教育研習(1場次)

        適性輔導研習(2場次)

     技職教育研習(1場次)
＊課程：性別小團體-真愛十堂課、八年級職群探索、九年級技藝教育、師生共讀、中大志工生涯與學習輔導小團體課程、得勝者課程暨生命教育課程、社會技巧小團體課程、社區均質化實作課程。
二、認輔工作：

          感謝3位專任輔導老師無私奉獻時間，關心需要關懷的孩子：許健基老師、
胡潔心老師、劉盈君老師的辛勞。
三、暑假期間對高風險與高關懷學生，繼續以電訪或家訪方式關懷。
四、展 望：
  1.友善校園輔導計畫，提升教、學、輔合作的機制。

  2.個案研討、關心弱勢、建立和諧的學習環境，輔導室將盡力追求更好的境界。

人事室
一、本學期人事動態：

  （一）榮退人員：甘明珠組長辦理104年8月3日退休。

  （二）代理教師代理期滿人員：

    1.張晏慈教師（104.7.3）  2.簡宇婕教師（104.7.3）

    3.陳聖珊教師（104.7.3）  4.朱曉郁教師（104.7.3）  

    5.邱文彬教師（104.7.3）  6.鄧楨燁教師（104.7.3） 

    7.陳世安教師（104.7.3）  8.鄭錦繁教師（104.7.3）    

    ※上述人員請至本室辦理離職手續。   

二、轉知取得較高學歷改敘規定:

  （一）有關學校教師如進修取得碩士、博士畢業證書等較高學歷，或有其他職前年資欲申請改敘者，請於取得畢業證書之日，即日送交人事室辦理敘薪相關事宜，以維護個人權益。(休學期間，不列入進修期間，服務年資仍得按年提敘，如果休學一定要向學校報備)

  （二）如於7月31日前取得研究所畢業證書者，請務必於7月31日以前送交人事室辦理改敘事宜，若於8月1日以後送件者，因考績晉級因素，薪級會少晉一級。
三、依據桃園市政府教育局104年5月14日桃教人字第1040033808號函轉教育部104年5月13日臺教人(二)字第1040061857號函辦理：有關公立各級學校專任教師(含兼任行政職務教師)之兼職，請確實依公務員服務法、教育人員任用條例及公立各級學校專任教師兼職處理原則等相關規定辦理。(請參閱學校網頁公告)

  會計室
 (一)市府下授於本104年度預算編列年滿40歲以上之公教人員健康檢查費，每2年可檢查1次，金額$3,500元。
 (二)104年度市府下授文康活動經費預算編列$85,000元，請妥善規劃運用。
(三)104年度預算市府下授
    校外教學→畢旅，隨行人員以班級10*1.5*4,300=64,500元。

    校外教學→隔宿，隨行人員以班級12*1.5*1700=30,600元。
(四)依104年2月11日桃府主預字第1040010489號函訂定修改出差旅費
      重點內容擇要如下：

    1.出差全日、半日雜費均相同

    2.參加訓練、講習(各項研習會.座談會.研討會.檢討會.觀摩會.說明會等)依規定給予公假，僅支交通及住宿。

   3.出差如由旅行業代辦含住宿及交通之套裝行程，得在不超過住宿費加計交通費規定數額內，以旅行業代收轉付收據報支；搭乘飛機、高鐵、船舶者，應檢附票根或購票證明文件，搭乘飛機者並須檢附登機證存根，作為搭乘證明。
 (五)重宣公款五日付款原則，期請各單位人員遵守。

 (六)超商發票重申須提供統編45003404，紙本發票先影印並張貼會章→影印，再將紙本發票正本粘貼於下。 
  (七)依102.9.14桃教會字第1020056485號函訂定，為提振景氣，各機關工程採購案之執行及付款作業應依政府採購法與公款支付時限及處理應行注意事項等規定辦理倘有延遲付款情形，應儘速研謀解決。

(八)教育局委派本校辦理各項業務及經費核銷→屬公文正式委派，請各單位務必將轉撥其他學校任何相關經費之核銷單據正本、連同統一收據，送會計室處理。

(九)104年預算面已開始執行，宣導請節省用水用電、節能減碳。
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