桃園市立新明國民中學104學年度第2學期期末校務會議報告資料


1 、教務處
1、 宣導事項：
(1)、 桃教小字第10500470451號，有關本市105學年度第1學期起訖日及105學年度國中小畢業典禮、106學年度公私立國中新生報到日程及105學年度第2學期開學日一案。

(1) 依據本局105年6月15日召開「因應106學年度大學學科能力測驗時間調整105學年度第1學期起訖日研商會議」紀錄辦理。

(2) 本市高級中等學校及國民中小學105學年度第1學期開學日及學期結束日自105年8月30日起至106年1月20日止，調整為105年8月29日(星期一)起至106年1月19日(星期四)止。另各校開學準備日則授權由各校自行訂定辦理。

(3) 桃園市105學年度國民中小學開學起訖日、畢業典禮及106學年度公私立國中新生報到作業日程表 如下列：      
	
	活動名稱
	辦理日期

	1
	105學年度第1學期開學日
	105.8.29(一)

	2
	105學年度第1學期結束日
	106.1.19(四)

	3
	106學年度第2學期開學日
	106.2.13(一)

	4
	私立國中登記
	106.4.29(六)～ 106.4.30(日)

	5
	私立國中抽籤
	106.5.3(三)

	6
	私立國中報到
	106.5.6(六)

	7
	總量管制市立國中報到
	106.5.7(日)

	8
	非總量管制市立國中報到
	106.5.13(六)

	9
	國中畢業典禮
	106.6.16(五)～106.6.18(日)

	10
	國小畢業典禮
	106..6.17(六)～106.6.21(三)


(2)、 下學期期初複習考及模擬考的時間及範圍：

1. 八年級：

時間：9/6(二)，第1~5節。

範圍：8下課程，國、英、數、社、自。

2. 九年級： 

時間：9/6(二)，9/7(三)，應考流程另發通知。

範圍：7上、7下課程，國、英、數、社、生物。

2、 教學組

(1)、 本學期第八節課後輔導上至6/24(五)。

(2)、 各領域召集人撰寫105學年度課程計畫，請盡快交至教學組彙整，教學組於6月底前傳送至教育局。

(3)、 8/26(五)為各領域備課日時間如有異動會在學校網頁公告。

3、 註冊組

(1)、 暑期輔導課各班人數表：        
	班級
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	710

	人數
	7
	4
	2
	8
	5
	6
	10
	17
	24

	班級
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	

	人數
	28
	14
	27
	14
	6
	26
	0
	
	


1. 原班級上課：710，802，804，807

2. 混合班上課：

(1) 704：【704+708+709】合計29人。

(2) 703：【702+703+705+706+707】合計30人。

(3) 803：【803+805+806】合計34人。

(2)、 105學年度第1學期註冊費減免申請時間6月14日(一)~6月21日(二)請以班為單位將申請書及證明文件依規定交至註冊組。

(3)、 105學年度第1學期第八節課後輔導參加意願調查時間：6月14日(二)~6月21日(星期二)，參加同學費用於105學年度第1學期註冊時繳交。

(4)、 第三次段考時間為6月29日(三)、6月30日(四)：

1. 成績輸入截止時間為7月8日(五)，並請輸入文字描述每班3~5名。

2. 6月30日(四)考到第5節，第6、7節由學務處安排。

4、 設備組

(1)、 105學年度各領域選定教科書版本已公告在網路。

(2)、 請七、八年級導師轉告學生有向圖書室借書的同學，請於6/24(五)前歸還。

(3)、 請七、八年級所使用的教具(板擦×4、粉筆夾×4)請隨班帶走，單槍遙控器於6/28 (二)前繳回。

(4)、 請老師們於6/28(二)前歸還CD PLAYER。
5、 資訊組

(1)、 七、八年級補救教學篩選測驗已開始施測，施測科目為國、英、數，施測時間為每日午休時間，合計共194人。

(2)、 七、八年級的電腦請於6/28(二)午休時送至信義樓一樓白板教室，以利暑假檢修。
2 、學務處
1、 6/30(四)13：55~15：10(第六節)實施大掃除。
              15：10~15：40(第七節)實施結業式。
              15：40統一放學。
2、 八年級隔宿露營時間：105年09月22日(四)~09月23日(五)，請各班導師協助報名事宜。路線勘察預定於8月底實施。
3、 九年級畢業旅行時間：105年10月05日(三)~10月07日(五)，請各班導師協         助報名事宜。路線勘察預定於9月初實施。
4、 國樂團暑訓日期：7/05早上08：30~12：00

                       8/24下午13：30~17：00

                       8/25下午13：30~17：00

                       8/26下午13：30~17：00

5、 新生訓練訂於8月29日(一)舉行，詳細流程將於八月初上網公告，敬請新生         班導師配合實施。
6、 下學期開學日為8/30日，當日正式上課，班級經營相關的準備工作，敬請導         師利用時間做好準備。
7、 請導師鼓勵學生上網了解有關服務學習事宜，提醒利用暑假期間參與服務學         習，並隨時注意安全。
8、 本學期2～5月份學生遲到狀況統計表(如附表1)，請參閱。
9、 學生辦理請假手續時，除特殊狀況外，應依照學校規定於返校後一週內完成 請假手續。病假請附上藥單；事假請事先完成請假手續或附上證明單，特殊狀況時請老師或家長出示證明；公假請配合規定統一辦理退餐及銷假事宜，並注意學生返校時間。
10、 午餐時間，請要求學生坐定位，避免離開座位或邊走邊吃，同時保持安靜以維護學生用餐品質。
11、 午休期間，清潔工作盡量以班級內為主，未穿著公差服請勿外出，12：15分-20分為潔牙與上廁所及整理餐具時間，午休時間請保持安靜午休，並注意學生違規狀況(外套蓋住玩手機…)

12、 近來上課鐘響晚進教室的情形日益嚴重，請導師與任課老師協助督導學生準時在教室上課。
13、 請任課老師於上課時務必完成點名事宜，遲到與曠課者請登記於點名表。(已發生多起第八節不假外出事件)

14、 上放學期間若遇到校外人士惡意糾紛事件，請立即於附近店家求助或是向導護人員告知協助處理。請勿過早到校及過晚離校，以免發生意外。
15、 放學後請提醒學生務必將電源及門窗緊閉，若有需要留在教室內務必要有老師在場陪同。
16、 持續叮嚀學生改錯銷過事宜，請提前完成以免影響超額比序成績。
17、 暑假學藝活動期間，請任課教師於上課時完成點名動作，確實掌握學生出缺席情形，學生必須於上課地點進行學習，不應假藉任何理由，離開上課地點，從事非相關之活動，必要時請通知學務處，無故缺席者請聯絡家長並詳實記錄，學生請假依學校請假規定辦理。
18、 學務處印製之學生獎懲資料，作為導師核對及輔導學生之參考用，請勿公告。
19、 棒球隊於6/28~7/12日，參加2016世界少棒聯盟亞太區青少棒錦標賽，請全體同仁給予打氣加油，勇奪冠軍。
20、 暑期學生學藝活動課程，將於新明國小實施游泳體驗營，提醒學生確實聽從游泳教師指導，並於放學後立即返家與注意交通安全。
21、 105學年度上學期午餐調查將於6月中旬發調查表，預計6月28日前回收完畢。下學期用餐日期為105年8月30日~106年1月20日。
22、 暑假期間申請愛心午餐之學生共15人，待教育局核准後，將發放萊爾富中正店餐券。
23、 暑期返校打掃訂於每週一與週四，各班級排定日期(如附表2)。學生8：30在學務處前集合，打掃至11：30。完成打掃後核發4小時志工時數。若學生當天有暑輔課程，則以上課優先。
24、 因故未能返校愛校服務的同學請事先向學務處請假，並調整至其他班級愛校服務時間到校打掃，若暑假期間皆無法到校愛校服務，需於開學第一週8 /30（二）和8/31（三）兩日的放學後愛校服務。
25、 返校愛校服務無故未到者，開學後安排愛校服務一週。
26、 暑輔上課班級，請導師協助分配打掃工作，維持教室、走廊和洗手台清潔。公共區域及辦公室由返校打掃學生整理。
27、 8月中旬，中壢區公所將安排病媒蚊消毒作業，減少蚊蟲孳生，維護師生健康。
28、 學生作息時間表提案，如附件。
附表1：遲到狀況統計表
	105年2月
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	班級
	701
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	710
	總計

	當月人數
	0
	7
	4
	4
	28
	14
	25
	4
	18
	15
	119

	班級
	801
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	
	

	當月人數
	0
	5
	31
	17
	36
	41
	65
	28
	26
	　
	249

	班級
	901
	902
	903
	904
	905
	906
	907
	908
	909
	910
	

	當月人數
	0
	14
	41
	14
	18
	44
	4
	30
	15
	7
	187

	全校人數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	555

	105年3月
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	班級
	701
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	710
	總計

	當月人數
	0
	12
	18
	21
	35
	41
	69
	3
	36
	28
	263

	班級
	801
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	
	

	當月人數
	0
	11
	83
	54
	64
	67
	78
	74
	56
	　
	487

	班級
	901
	902
	903
	904
	905
	906
	907
	908
	909
	910
	

	當月人數
	0
	7
	111
	57
	44
	87
	8
	52
	25
	5
	396

	全校人數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	1146

	105年4月
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	班級
	701
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	710
	總計

	當月人數
	0
	11
	16
	16
	36
	22
	22
	6
	23
	11
	163

	班級
	801
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	
	

	當月人數
	0
	2
	61
	61
	46
	54
	81
	75
	39
	　
	419

	班級
	901
	902
	903
	904
	905
	906
	907
	908
	909
	910
	

	當月人數
	0
	7
	101
	47
	24
	40
	11
	47
	18
	　
	295

	全校人數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	877

	105年5月
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	班級
	701
	702
	703
	704
	705
	706
	707
	708
	709
	710
	總計

	當月人數
	0
	6
	9
	34
	33
	40
	59
	6
	44
	31
	262

	班級
	801
	802
	803
	804
	805
	806
	807
	808
	809
	
	

	當月人數
	0
	4
	85
	94
	46
	56
	90
	72
	42
	　
	489

	班級
	901
	902
	903
	904
	905
	906
	907
	908
	909
	910
	

	當月人數
	0
	23
	100
	70
	61
	100
	2
	43
	21
	18
	438

	全校人數
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	1189


附表2：桃園市立新明國中學務處105年暑假愛校打掃服務排定班級表
	月 份
	日期
	班級

	七月
	7月04日（一）
	810

	
	7月07日（四）
	902

	
	7月11日（一）
	802

	
	7月14日（四）
	803

	
	7月18日（一）
	804

	
	7月21日（四）
	805

	
	7月25日（一）
	806

	
	7月28日（四）
	807

	八月
	8月01日（一）
	808

	
	8月04日（四）
	809

	
	8月08日（一）
	903

	
	8月11日（四）
	904

	
	8月15日（一）
	905

	
	8月18日（四）
	906

	
	8月22日（一）
	907

	
	8月25日（四）
	908

	
	8月29日（一）
	909


3 、總務處
1、 本學期完成採購案：
(1)、 狀元樓二-工藝教室校舍補強及防水工程-160萬元。
(2)、 9年級校外教學- 121萬7,300元(每人4,600)。
(3)、 8年級校外教學-  50萬1,350元(每人1,850)。
(4)、 學生團體服採購-160萬元(每人5,000)。
2、 本學期完成工作：
(1)、 輔導諮商室擴充整建 。
(2)、 教務處網路附加儲存系統、無線網路防火牆。
(3)、 體育班教室鋁們更新。
(4)、 飲水機濾心保養維護、飲用水檢測。
(5)、 全景式監視器移機。
(6)、 棒球隊宿油漆。
(7)、 校園走道抿石子、磨石子。
3、 暑期執行之重點工作：
(1)、 仁愛樓A棟校舍耐震補強工程。
(2)、 改善校園排水系統、整修停車場鋪面暨圍牆美化工程。
(3)、 105學年度學生午餐外訂餐盒採購。

(4)、 校園綠美化 -榕樹修剪、植栽維護。
(5)、 飲水機定期更換濾心及保養維護。
(6)、 自來水塔清洗。
(7)、 課桌椅採購案。
(8)、 105年度社區大學固定校區設備改善。
4、 敬請配合事項：

(1)、 結業當日請確實關電器(燈、風扇)、拔插頭關(鎖)窗門。

(2)、 請確實檢查班級負責之公物，加強班級課桌椅維護。

(3)、 請全校師生注意用電負荷量並節約用電用水。

(4)、 暑期耐震補強及地坪動工，請班級加強安全宣導，施工期間造成不便，敬請見諒。

(5)、 辦公室遷移懇請依照公告原則、時程與注意事項盡力完成。
4 、輔導室
1、 本學期執行事項：

(1)、 活動：
	序號
	活動名稱
	辦理場次
	服務人數(次)

	1
	高風險/高關懷個案輔導
	----
	37

	2
	家暴及性侵害防治宣導講座
	3
	225

	3
	性別平等教育海報標語競賽
	1
	20

	4
	中輟生追蹤與復學輔導(目前零中輟)
	----
	1

	5
	親職教育日/親師座談會
	1
	171

	6
	大智慧過生活-親師生共讀
	2
	350

	7
	生涯海報比賽
	1
	76

	8
	各項例行測驗(學習適應量表七下各班、

生涯興趣量表八上各班)
	2
	546

	9
	身心障礙學生適性輔導安置
	1
	9

	10
	藝才班音樂會
	3
	300


(2)、 研習：
	序號
	活動名稱
	辦理場次
	服務人數(次)

	1
	家暴及性侵害防治宣導教師知能研習
	1
	83

	2
	個案研討
	1
	6

	3
	兒童及少年保護教師知能研習
	1
	6/22辦理

	4
	家庭教育數位研習
	2
	至6/17止通過人數25人

	5
	生涯輔導、適性入學、技職教育研習
	3
	80

	6
	教師特教知能研習
	1
	85


(3)、 課程：
	序號
	活動名稱
	辦理場次
	服務人數(次)

	1
	得勝者課程(情緒管理、真愛守門員)
	11
	2640

	2
	中大志工生涯與學習輔導小團體課程
	13
	70

	3
	105年度外籍及大陸配偶子女小團體計畫-

「讓青春飛翔」性別成長團體
	12
	72

	4
	九年級高中職入班宣導-902-909
	1
	260

	5
	九年級入班實作課程-啟英902-909各2

節課
	1
	260

	6
	社區高中職參訪課程-902-909
	3
	260

	7
	身心障礙專業團隊治療
	4
	52


5 、人事室
1、 本學期人事動態：

(1)、 榮調人員：音樂科胡凱潔教師。

(2)、 代理教師代理期滿人員：

        1.鍾詠絜教師（105.7.3）  2.林琳教師（105.7.3）

        3.陳聖珊教師（105.7.3）  4.包雅琪教師（105.7.3）  

        5.邱文彬教師（104.7.3）  6.趙若文教師（105.7.3） 

        7.謝美惠教師（105.7.3）  8.鄭錦繁教師（105.7.3）    

          ※上述人員請至本室辦理離職手續。   

2、 轉知取得較高學歷改敘規定:

(1)、 有關學校教師如進修取得碩士、博士畢業證書等較高學歷，或有其他職前  年 資欲申請改敘者，請於取得畢業證書之日，即日送交人事室辦理敘薪相關事宜，以維護個人權益。(休學期間，不列入進修期間，服務年資仍得按年提敘，如果休學一定要向學校報備)

(2)、 如於7月31日前取得研究所畢業證書者，請務必於7月31日以前送交人事室辦理改敘事宜，若於8月1日以後送件者，因考績晉級因素，薪級會少晉一級。
3、 重申：有關公立各級學校專任教師(含兼任行政職務教師)之兼職，請確實依公務  員服務法、教育人員任用條例及公立各級學校專任教師兼職處理原則等相關規定辦理。  
4、 各位同仁如擬前往大陸觀光、探親者，請於出發7日前，至人事室填寫申請書。
5、 重申本市所屬各級學校差勤規定及落實差勤相關事宜。
(1)、 教師請假規則第2條第1項規定：「本規則於公立及已立案之私立學校編制內，按月支給待遇，並依法取得教師資格之專任教師適用之。」同規則第17條略以，本規則於下列人員準用之：一、各級公立學校校長。...前項第一款人員請假之程序，由各級主管教育行政機關定之。

(2)、 本府為規範本市市立各級學校教師之出勤管理作業，前於104年10月30日以府教人字第1040282761號函訂定「桃園市市立各級學校教師出勤管理要點」，該要點第5點規定：「學校對教師應加強督導及查勤，各校人事單位在不影響教學活動前提下，每月二次以上主動查核所屬人員出勤狀況，如發現教師無故缺勤未辦理差假手續者，視情節輕重，依相關規定辦理。」復依教師請假規則第13條第1項規定：「教師請假、公假或休假，應填具假單，經學校核准後，始得離開。但有急病或緊急事故，得由其同事或親友代辦或補辦請假手續。」是以，學校校長、教師於辦公時間倘非急需外出處理者，應先辦妥請假手續。
(3)、 近來本局至所屬學校查勤發現部分學校校長、教師於上班期間不假外出，請各校落實人員勤惰管理並加強所屬人員出勤狀況，爾後查有出勤未依規定辦理者，本局將視情節輕重嚴懲相關人員。
6、 宣導：

桃園市政府及所屬各機關學校員工酒後駕車懲處要點

中華民國105年5月26日府人考字第1050118657號函訂定，並自即日起生效

(1)、 桃園市政府（以下簡稱本府）為維護團隊良好形象，貫徹杜絕酒後駕車之決  心，特訂定本要點。
(2)、 本要點所稱員工係指本府所屬各機關學校(以下簡稱各機關)公務人員、約聘(僱)人員、技工、工友、駕駛及臨時人員。

(3)、 各機關員工酒後駕車，應按其情節輕重，依附表所定之懲處基準核予懲處。

      前項情形，主管人員如有監督考核不周之事實，各機關得依違失情節輕重，
      依本府獎懲要點相關規定，予以適當懲處。

      各機關因業務或機關屬性，對於所屬員工酒後駕車另定更為嚴格規範者，
      從其規定。

(4)、 約聘(僱)人員因酒後駕車肇事致人於死或重傷，應予解聘(僱)。

(5)、 技工、工友、駕駛及臨時人員因酒後駕車，受有期徒刑以上刑之宣告確定，未諭知緩刑或未准易科罰金者，依勞動基準法第十二條第一項第三款規定，終止勞動契約。

(6)、 公務人員及約聘(僱)人員酒後駕車經警察人員取締者，應於事發一週內主動告知服務機關人事單位；技工、工友、駕駛及臨時人員則應於事發一週內主動告知服務機關單位主管。
桃園市政府及所屬各機關學校員工酒後駕車懲處基準表
	項次
	事由
	懲處額度

	一、酒駕未肇事者
	(1) 吐氣酒精濃度達每公升0.01毫克以上未滿0.15毫克
	申誡二次

	
	(2) 吐氣酒精濃度達每公升0.15毫克以上未滿0.25毫克
	記過一次

	
	(3) 吐氣酒精濃度達每公升0.25毫克以上未滿0.4毫克
	記過二次

	
	(4) 吐氣酒精濃度達每公升0.4毫克以上
	記一大過

	
	(5) 不依指示停車接受檢測稽查或拒絕接受測試檢定
	記過一次

	
	(6) 五年內有第二次以上之酒駕累犯違規
	記過一次至記一大過

	二、酒駕肇事者
	(1) 酒精濃度超過標準駕車肇事
	依項次一酒駕未肇事者之酒精濃度標準核予相同之懲處，但經服務機關或其上級機關認定情節重大者，得加重其懲處，最高至記一大過。

	
	(2) 酒精濃度超過標準，駕車肇事致人於死或重傷
	停職並移付懲戒

	
	(3) 酒精濃度超過標準，駕車肇事致人於死、重傷並逃逸
	得依公務人員考績法規定辦理一次記二大過專案考績免職

	備註：懲處累積達二大過而無獎懲抵銷者，依公務人員考績法第十二條規 定，年終考績考列丁等。


6 、會計室
1、 105年預算已開始執行，宣導請節省用水用電、節能減碳。
2、 106年預算開始籌編，水、電用費額度居高，請節水節電；有教學設備需求者，     
   請統由設備組長彙整。
3、 公用事業自105年1月1日起開立電子發票，定期寄交繳費通知，直接將用戶     
       發票上傳雲端並主動協助對統一發票之對獎。
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